
（添付資料）客観的な指標に基づく成績の分布を示す資料 

 
○客観的な指標の算出方法 
成績評価は、学則第１３条に「授業科目の成績評価は、学年末において、各学期末に行

う試験、実習の成果、履修状況などを総合的に勘案して行う。ただし、出席時数の８０％

に達しない者は、その科目について評価を受けることができない。」とあるように、具体的

には以下のように計算する。 
・学期ごと・科目ごとに 100 点満点評価を行う。内訳は期末試験結果 40 点、出席率 30 点、

授業態度および提出物等 30 点とし、90～100 点が評価 S、80～90 点が評価 A、70～80
点が評価 B、60～70 点が評価 C、60 点未満を評価 D とする。評価 D の場合、再試験、

再提出、補習授業等を行い、再評価を受けなければならない。 
 
※下記の資料は、上記にあるように再評価した結果を基に作成している。 
※令和 6 年 3 月 31 日現在の資料である。 
 
○こども学科１年（学生数１８名） 

成績の分布 
指標の数値 ５ ４ ３ ２ １ 

人数 ０ ０ １５ ３ ０ 
下位１／４に該当する人数 ４ 
下位１／４に該当する指標の数値 ３．１９ 

 
○こども学科２年（学生数１１名） 

成績の分布 
指標の数値 ５ ４ ３ ２ １ 

人数 ０ ０ ９ ２ ０ 
下位１／４に該当する人数 ２ 
下位１／４に該当する指標の数値 ２．８８ 

 
○こども学科３年（学生数７名） 

成績の分布 
指標の数値 ５ ４ ３ ２ １ 

人数 ０ ０ ４ ３ ０ 
下位１／４に該当する人数 ３ 
下位１／４に該当する指標の数値 ２．７ 

 



○オフィス事務管理学科１年（学生数３名） 
成績の分布 
指標の数値 ５ ４ ３ ２ １ 

人数 ０ １ １ １ １ 
下位１／４に該当する人数 ― 
下位１／４に該当する指標の数値 ― 

 
○オフィス事務管理学科２年（学生数６名） 

成績の分布 
指標の数値 ５ ４ ３ ２ １ 

人数 ０ ０ １ ４ １ 
下位１／４に該当する人数 １ 
下位１／４に該当する指標の数値 １．８６ 

 
○メディカル事務管理学科１年（学生数４名） 

成績の分布 
指標の数値 ５ ４ ３ ２ １ 

人数 ０ ０ ４ ０ ０ 
下位１／４に該当する人数 １ 
下位１／４に該当する指標の数値 ３．３１ 

 
○メディカル事務管理学科２年（学生数１名） 

成績の分布 
指標の数値 ５ ４ ３ ２ １ 

人数 ０ ０ ０ １ ０ 
下位１／４に該当する人数 － 
下位１／４に該当する指標の数値 － 

 
 


